
 

1 Intervenant(e) en ESPACE DE RENCONTRE parents enfants. CDI - temps 

partiel 

L'AFCCC 69 recrute 1 intervenant(e) en ESPACE RENCONTRE parents enfants, en CDI à temps 

partiel. 

Le dispositif Espace Rencontre (ER) est un lieu d’accueil transitoire, neutre et sécurisant qui 

vise, dans l’intérêt de l’enfant, à restaurer et maintenir la relation entre l’enfant et son parent / 

grands-parents ou un tiers titulaire d’un droit de visite, sur décision de justice prononcée par 

les juges aux affaires familiales ou dans un cadre conventionnel.  

L’intervenant accueille et suit des familles dans l’exercice de leur droit de visite de façon 

transitoire sur une période définie. Il intervient en binôme avec un autre membre de l’équipe 

ER. 

Il contribue à soutenir et renforcer les pratiques de la parentalité ; il accompagne les parents, 

pour qu’ils puissent préparer, lorsque cela est possible, les modalités d’organisation familiale à 

l’issue de la mesure.  

1. Descriptif du poste 

• Assurer l’accueil et le suivi des familles dans l’exercice de leur droit de façon transitoire sur 
une période définie par la justice : information sur le dispositif et déroulé des visites, 
entretiens enfants, signatures des documents, préparation et présentation des écrits et notes 
de fin de mesure. Il s’agira de les aider à préparer « l’après ».  

• Organiser des rencontres en assurant le respect du protocole d’accompagnement, dans un 
cadre bienveillant et sécurisant. Favoriser les échanges ; permettre la restauration d’un 
dialogue direct entre l’enfant et son parent. Signaler et mettre en place des actions 
correctrices en cas de dysfonctionnement en lien avec la coordinatrice. 

• Assurer le lien entre les familles, les autres intervenants de l’ER et la justice.  

• Garantir la traçabilité des informations et assurer le reporting de l’action 

• Assurer le lien avec les autres actions et professionnels de l’association 

• Participer à des réunions  
 

2. Un poste à temps partiel annualisé en CDI à partir du 28 septembre 2026 

•  Temps partiel de 36,44 h mensuel, CDI : 

 

Disponibilité sur les semaines impaires :  

2e mercredi impair de 6h 

Samedis impairs 10h reparti toutes les 4 semaines un samedi puis deux samedis sur les 

quatre semaines suivantes.  

Dimanche 5,50 h : 8 dimanches travaillés / an  

 



 
 

Disponibilité sur les semaines paires : 

• Lundis paires après-midi (4h30) : Réunions et analyse pratique 

 

2 lieux de travail selon planning : site Afccc Lyon – 13 rue d’Algérie, 69001 Lyon et site Afccc La 
Marelle –19 rue de Prony, 69400 Villefranche sur Saône. 
 
 

3. Profil et pré-requis 

Vous êtes titulaires d'un des diplômes suivants : assistant de service social, éducateur 

spécialisé, éducateur de jeunes enfants, moniteur éducateur ou psychologue. 

Vous maitrisez les thématiques concernant la parentalité, les enjeux et problématiques 

familiales. 

Vous connaissez le réseau des acteurs sociaux locaux. 

Formation spécifique d'intervenants en ER ou expérience du travail en ER appréciées 

Rémunération :  528 euros brut mensuel + majoration heures des dimanches + prime Ségur. 

Accord d’entreprise 

4. Aptitudes 

• Capacité à travailler en équipe pluri professionnelle  

• Capacités rédactionnelles 

• Écoute active 

• Approche psycho dynamique des enjeux. Approche clinique et systémique des 

situations 

• Autonomie, organisation, force de proposition 

• Maitrise des outils informatiques 

 

 

Processus de recrutement : entretiens du 3 septembre au 11 septembre 2026 

Date de démarrage souhaitée : lundi 28 septembre 2026 

Pour candidater : Envoyer CV et lettre de motivation à services.erp.er@afccc69.fr, préciser REf 

– Intervenant ER 2026 

 


